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教发[2020]4 号 
 

山东工商学院教师课堂教学行为规范 

为全面贯彻落实全国教育大会精神，进一步发挥课堂教学

的育人功能，使各类课程与思想政治理论课同向同行，形成协

同效应，确保立德树人根本任务的落实，结合学校实际，特制

定本规范。 

第一条 教师作为课堂教学的第一责任人，应将立德树人贯

穿于课堂教学全过程，坚持教书育人，积极弘扬新时期社会主

义核心价值观，引导学生树立正确的世界观、人生观、价值观。 

第二条 注重教育理论的学习，树立以学生为本的教育思

想，关注学生的认知水平和发展需求，充分发挥教师的主导作

用和学生在学习过程中的主体作用，实现教学目的。 

第三条 服从学院和教研室的工作安排，按照各教学环节的

要求履行职责，并积极开展教学内容、教学方法和教学手段的

改革，提高教学水平。 

第四条 根据教学大纲认真制定教学日历，认真备课，及时

更新教案、课件。在充分备好课的基础上，做好各种教学使用
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设备、教具、模型等准备工作。 

第五条 教师在课堂讲授时，应做到言行文明、着装整洁、

举止大方。 

第六条 教师应熟悉授课内容，力求脱稿讲授，避免平铺直

叙、照本宣科；用汉语授课须使用普通话，语言准确、简练、

生动；文字、符号、公式、图表等书写规范、清晰。 

第七条 教师在教学过程中应严格按照课程教学大纲的基

本要求，做好课程的教学设计，在讲授上做到内容充实、概念

准确、思路清晰、逻辑性强、重点与难点突出。 

第八条 注重因材施教，创新教学模式，改革教学方法；注

重对学生的学习方法的指导和课堂教学效果信息的反馈；注重

学生批判思维能力、自主学习能力和创新创业能力的培养；加

强课外答疑辅导和师生交流，做到课堂内外“教”与“学”双

向互动。 

第九条 严格遵守教学纪律，按课表在规定的时间、地点上

课，不得迟到、不得提前下课，不得自行更改上课时间、地点

或请人代课，不得擅自将授课改为自习、做作业、观看视频等；

课堂上不得接听、拨打电话、收发信息等；不讽刺挖苦学生，

不歧视学生，不以各种形式辱骂、体罚学生；不发表与教学和

教书育人无关的言论。如有违反上述规定的行为，按照教学管

理相关规定进行处理。 

第十条 严格要求学生，对学生课堂上的不当行为及时给予



   —3— 

批评教育，维护正常的课堂教学秩序；考查学生到课情况，并

将学生学习表现和到课情况及时反馈给学生所在学院。 

第十一条 虚心听取教学督导专家、同行、学生对教学工作

的意见和建议，积极参加教学方法活动和教学技能的培训，及

时进行总结分析和教学反思，不断提高课堂教学质量。 

第十二条 本规范自公布之日起施行，由教务处负责解释。 
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